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P.I.A.O.
PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE
2022/2024

PREMESSA:

Il decreto legge n. 80 del 9 giugno 2021 “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa
e resilienza (PNRR) e per lefficienza della giustizia”, il cosiddetto “decreto reclutamento” convertito
dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 ha introdotto il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO),
nel quale confluiscono una serie di documenti che, fino ad oggi, avevano invece una propria
autonomia con riferimento alle tempistiche, ai contenuti e alle norme di riferimento.

Il comma 6, dell’articolo 6, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla
legge 6 agosto 2021, n. 113, prevede che nel Piano tipo sono definite modalita semplificate per
I'adozione del Piano da parte delle amministrazioni con meno di cinquanta dipendenti;

Considerato che 1'Ordine dei Dottori Agronomi e Forestali della Provincia di Pescara non ha
dipendenti, & stato predisposto e adottato il PIAO in forma semplificata secondo lo Schema-tipo
semplificato fornito dal suddetto DM che non prevede la compilazione della sezione 2 relativa al
Valore pubblico (tra cui figura il Piano di performance) né la sezione 4 relativa al Monitoraggio. Le
altre sezioni sono state compilate in coerenza del principio di applicabilita e sostenibilita.

Con il DPR 81 del 24 giugno 2022 ed il relativo DM attuativo sottoscritto in data 30.06.2022 si
e completato il complesso iter normativo e regolamentare relativo al c.d. PIAO (Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione della P.A.)

II PIAO adottato riguarda il periodo 2022/2024, ha durata triennale, ma viene aggiornato
annualmente, entro il 31 gennaio di ogni anno.

1 PIAO sostituisce:

e POLA (Piano per il Lavoro Agile) e il piano della formazione, poiché definira la strategia
di gestione del capitale umano e dello sviluppo organizzativo;
o Piano triennale del fabbisogno del personale, poiché dovra definire gli strumenti e
gli obiettivi del reclutamento di nuove risorse e la valorizzazione delle risorse internet;
e Piano anticorruzione, cosi da raggiungere la piena trasparenza, nelle attivita di organizzazione.

Il presente documento & stato adottato dal Consiglio Direttivo in data 29/11/2022 con delibera a
verbale n. 455

Sezione 1: SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE

Denominazione: ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI DELLA PROVINCIA DI PESCARA
Sede Legale: Via Colli Innamorati n.38/5, 65125 Pescara

Sede Operativa: Via Nazionale SS 602 Km 51+355, 65012 Villanova di Cepagatti

Codice fiscale: 91028090685

Codice IPA: GB6QL6FQ Codice Univoco Fatturazione: 9A71Z5

Presidente pro-tempore: Dott. Agronomo Paolo Sonni

Categoria: Federazioni Nazionali, Ordini, Collegi e Consigli Professionali:

Mail: odafpescara@conaf.it
PEC:protocollo.odaf.pescara@conafpec.it
Sito web: www.agronomiforestaliabruzzo.it/AgronomiPescara/
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SEZIONE 2. VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE, ANTICORRUZIONE

Sottosezione 2.1 Valore pubblico; Sottosezione 2.2 Performance: Compilazione non
obbligatoria per le PA con meno di 50 dipendenti

2.3. RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA
Si rimanda al link contenente il Piano Triennale prevenzione Corruzione e Trasparenza
2022/2024 approvato dal Consiglio Direttivo il 29.03.2022, su proposta del Responsabile
Prevenzione Corruzione e Trasparenza, Dott. Agronomo Umberto De Massis. Il RPCT & stato nominato

con delibera a verbale n. 449 del 17/12/2021, pubblicata nelsito dell’Ordine.

http://www.agronomiforestaliabruzzo.it/public/faf4f5d0-aa06-47dd-a391-
65a3c2cf5445_PTPCT_Odaf Pescara_2022_2024.pdf

SEZIONE 3 - ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO

3.1. STRUTTURA ORGANIZZATIVA

L’Ordine & retto da  un CONSIGLIO DIRETTIVO eletto per il quadriennio 2021/2025, con le
seguenti cariche:

PRESIDENTE CONSIGLIERE

Dottore agronomo Paolo Sonni Dottore agronomo Antonio Chiavaroli Di Cristoforo
VICEPRESIDENTE CONSIGLIERE

Dottore forestale Francesco Cellini Dottore agronomo Umberto De Massis
SEGRETARIO CONSIGLIERE

Dottore forestale Alberto Cortese Dottore forestale Giuseppe Farina

TESORIERE

Dottore agronomo Micol Femminella

UFFICIO DI SEGRETERIA:
n. 1 collaboratore consulente non dipendente.

3.2. ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO AGILE

Per I'anno 2022 I'Ordine non ha formalizzato un Piano Organizzativo per il Lavoro Agile. Il POLA
& sezione del Piano di performance e gli Ordini non sono tenuti a tale tipo di programmazione.

La Segreteria dell’Ordine € composta da un unico consulente esterno. La prestazione lavorativa del
consulente viene eseguita principalmente nella propria postazione fissa all'interno della sede
operativa dell'Ordine almeno per mezza giornata a settimana. Come previsto dalla convenzione
sottoscritta, la prestazione viene fornita anche al di fuori dell’orario di lavoro, con attivita fuori sede da
eseguire nei momenti di carico di lavoro al fine di garantire il regolare esercizio dell’attivita di
segreteria e 'adeguato servizio agli iscritti.

La Segreteria dell’Ordine & provvista di piattaforma online su cui organizzare riunioni con consiglieri
e iscritti. La piattaforma (Zoom) ha una capienza (100 partecipanti) superiore all’attuale consistenza
degli iscritti all’Odaf Pescara.




ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E DOTTORI FORESTALI PROVINCIA DI PESCARA
Sede Legale: Via Colli Innamorati n.38/5, 65125 Pescara
Sede Operativa: Via Nazionale SS 602 Km 51+355, 65012 Villanova di Cepagatti
e-mail: odafpescara@conaf.it - PEC: protocollo.odaf.pescara@conafpec.it
Cell: 3284136789 - sito web: www.asronomiforestaliabruzzo.it/AesronomiPescara/

3.3. PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE

Rappresentazione della consistenza del Personale al 31 dicembre 2021

L’Ordine non dispone di personale assunto, le modeste dimensioni del medesimo fanno si che agli
adempimenti possano provvedere il Consiglio e il consulente.

Non sono presenti in Organico figure Dirigenziali

Formazione del personale

Il Consiglio dell’'Ordine perseguira l'obiettivo di realizzare una formazione costante soprattutto per
quanto riguarda i nuovi adempimenti cui sono tenute le PA, con particolare riferimento
all’anticorruzione e alla trasparenza.

[ corsi di formazione del RPCT e del Segretario peril triennio 2022-2024 saranno incentrati su

tematiche qualianticorruzione, trasparenza, privacy e digitalizzazione.
La programmazione delle attivita formative:

a) tiene conto della necessita di assicurare la qualita delle attivita formative e del contenimento
della spesapubblica;

b) e realizzata distinguendo percorsi di formazione obbligatoria a livello generale e specifico;

c) laformazione deve essere intesa quale metodo permanente per assicurare il costante
adeguamento delle competenze professionali in materia di trasparenza e prevenzione della
corruzione;

d) adeguatezza: i corsi di formazione devono essere progettati sulla base delle esigenze e degli
obiettivi dell’Ente;

e) la formazione deve essere erogata anche sulla base di un’attenta valutazione e ponderazione
tra qualita della formazione offerta e costo della stessa, e quindi occorre esaminare le differenti
offerte formative anche in relazione a tale ottica.

SEZIONE 4: MONITORAGGIO
Compilazione non obbligatoria per le PA con meno di 50 dipendenti.



